
Ft
Fondacija
Tempus

E+
Erazmus
plus

Radionica za pisanje 
KA1 kratkoročnih 
projekata mobilnosti

Grupa za opšte, stručno i obrazovanje 
odraslih
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KA122-SCH - Short-term 
projects for mobility of learners 
and staff in school education

KA122-VET - Short-term 
projects for mobility of learners 

and staff in vocational education 
and training

KA122-ADU - Short-term 
projects for mobility of leaners 

and staff in adult education



NAJMANJE 2 (POŠALJILAC+PRIMALAC)BROJ ORGANIZACIJA

JEDNA PO OBLASTI/VRSTI PROJEKTA

PRAVILA UČESTVOVANJA

BROJ PRIJAVA

ZEMLJE UČESNICE EU27 + LIHTENŠTAJN, NORVEŠKA, ISLAND, 
TURSKA, SEVERNA MAKEDONIJA I SRBIJA



CILJEVI PROJEKATA – OPŠTE OBRAZOVANJE
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02

Jačanje evropske dimenzije u učenju i
držanju nastave, kroz promociju inkluzije, 
tolerancije, demokratskog učešća, 
zajedničkog evropskog nasleđa, podršku
razvoju profesionalnog umrežavanja širom
Evrope.

03 Doprinos stvaranju Evropskog
obrazovnog prostora kroz izgradnju
kapaciteta u školama za učestvovanje u 
međunarodnoj saradnji i mobilnostima, 
pretvaranje mobilnosti u realističnu
mogućnost za svakog učenika, 
prepoznavanje ishoda učenja učenika i
osoblja stečenih tokom perioda mobilnosti, 
itd.

Jačanje kvaliteta učenja i nastave u 
školama kroz podršku profesionalnom
razvoju nastavnika, školskih lidera i
nenastavnog osoblja, promociji novih
tehnologija i inovativnih nastavnih metoda, 
promociji jezičke nastave i jezičke
raznolikosti, itd.



CILJEVI PROJEKATA – STRUČNO OBRAZOVANJE I OBUKE

01 Jačanje evropske dimenzije u 
učenju i držanju nastave, kroz
promociju inkluzije, tolerancije, 
demokratskog učešća, zajedničkog
evropskog nasleđa, podršku razvoju
profesionalnog umrežavanja širom
Evrope.

02
Unapređenje kvaliteta inicijalnog i
kontinuiranog stručnog obrazovanja i
obuka u Evropi, kroz
jačanje ključnih kompetencija i transver-
zalnih veština, posebno učenja jezika;
podrška razvoju veština specifičnih za
poslovne potrebe na tržištu rada;
upotrebu novih i inovativnih pedagoških
metoda i tehnologija i podrška
profesionalnom razvoju nastavnika,
trenera, mentora i drugog osoblja u VET-
u.
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05Podrška učesnicima u sticanju znanja, veština i
kompetencija.

Podrška razvoju profesionalnih mreža širom
Evrope.

Unapređnje kvaliteta formalnog, informalnog i 
neformalnog obrazovanja odraslih u cilju 
sticanja ključnih kompetencija, osnovnih 
veština (jezička i matematička pismenost, 
digitalne veštine).

Proširivanje ponude obrazovnih mogućnosti u
obrazovanju odraslih kroz profesionalizaciju
edukatora i izgradnju kapaciteta organizacija
aktivnih u oblasti obrazovanja odraslih.

Izgradnja kapaciteta organizatora aktivnosti
obrazovanja odraslih kako bi sprovodili
visokokvalitetne projekte mobilnosti.

Promovisanje vrednosti inkluzije i različitosti, 
tolerancije i građanskog učešća, kao i
promovisanje znanja o evropskom nasleđu. 

Podizanje svesti i razumevanje drugih kultura
i zemalja učesnika.

CILJEVI PROJEKATA – OBRAZOVANJE ODRASLIH

08

Povećanje učešća u aktivnostima obrazovanja
odraslih bez obzira na starosnu dob i društveno
-ekonomske prilike odraslih.

09
Uspostavljanje saradnje sa drugim organizacijama u
Evropi i jačanje evropske dimenzije u podučavanju i
učenju.



Erazmus standardi kvaliteta

• Inkluzija i različitost– mobilnost mora da bude ponuđena svim potencijalnim učesnicima pod
jednakim i transparentnim uslovima, učesnici moraju da budu uključeni u donošenje odluka u vezi
sa pripremom, sprovođenjem mobilnosti i aktivnostima diseminacije, organizacije koje sprovode
projekte treba da obezbede sistemske uslove koji olakšavaju mobilnost učesnicima.

• Ekološki održive i odgovorne prakse – naročito kroz koriščenje fondova za upotrebu održivih
sredstava transporta.

• Digitalna tranzicija u obrazovanju i obukama – promovisanje digitalnih alata i nastavnih
metoda koji treba da podrže fizičku mobilnost učesnika.



VRSTE AKTIVNOSTI

OPŠTE OBRAZOVANJE

Zaposleni:
• Posmatranje na radnom mestu
• Kursevi i obuke
• Držanje nastave

Učenici:
• Grupna mobilnost učenika
• Kratkoročna mobilnost
• Dugoročna mobilnost

Ostale aktivnosti:
• Gostovanja pozvanih stručnjaka
• Primanje nastavnika na obuci
• Pripremne posete

STRUČNO OBRAZOVANJE I 
OBUKE

• Zaposleni:
• Posmatranje na radnom mestu
• Kursevi i obuke
• Držanje nastave

Učenici:
• Učešče na takmičenjima u 

veštinama
• Kratkoročna mobilnost
• Dugoročna mobilnost (ErazmusPro)

Ostale aktivnosti:
• Gostovanja pozvanih stručnjaka
• Primanje nastavnika na obuci
• Pripremne posete

OBRAZOVANJE ODRASLIH

Zaposleni
• Posmatranje na radnom mestu
• Kursevi i obuke
• Držanje nastave

Odrasli polaznici:
• Grupna mobilnost odraslih

polaznika
• Pojedinačna mobilnost odraslih

polaznika

Ostale aktivnosti:
• Gostovanja pozvanih stručnjaka
• Primanje nastavnika na obuci
• Pripremne posete



VRSTE TROŠKOVA

• ORGANIZACIONA PODRŠKA (jedinični trošak, priprema, praćenje, širenje informacija o projektu, oprema neophodna za 
virtuelnu ili kombinovanu mobilnost )

• PUTNI TROŠKOVI (jedinični trošak, povratno putovanje, prema kalkulatoru za računanje udaljenosti Evropske komisije)

• INDIVIDUALNA PODRŠKA (jedinični trošak, troškovi smeštaja, ishrane, dnevnice za učesnike mobilnosti i osobe u pratnji)

• TROŠKOVI KURSA (jedinični trošak, ne mogu da prelaze više od 10 dana po učesniku)

• JEZIČKA PODRŠKA (jedinični trošak, obračunava se na osnovu broja učesnika)

• PRIPREMNE POSETE (jedinični trošak, troškovi puta i naknada za učesnike pripremne posete)

• PODRŠKA ZA OSOBE SA SMANJENIM MOGUĆNOSTIMA (jedinični i stvarni, dodatni troškovi povezani sa organizacijom
aktivnosti mobilnosti za učesnike sa smanjenim mogućnostima kojima je potrebna dodatna podrška, kao i za osobe u
pratnji gde je to neophodno)

• VANREDNI TROŠKOVI (stvarni, troškovi finansijskih garancija ili za naročito velike troškove puta)



1.SEPTEMBAR-31.DECEMBAR 2021.POČETAK PROJEKTA

Maksimalan broj učesnika je 30. Pripremne 
posete i učešće osoba u pratnji se ne računaju.

PRAVILA UČESTVOVANJA

BROJ UČESNIKA

TRAJANJE PROJEKTA 6-18 MESECI



POZIV ZA 2021. GODINU

KRAJNJI ROK ZA PRIJAVU JE 
11.05.2021. U PODNE

Erasmusplus.rsOBJAVLJEN NA SAJTU

SVE ORGANIZACIJE MORAJU IMATI OID DA 

BI SE PRIJAVILE

PRIJAVE SE PODNOSE FONDACIJI TEMPUS

PROJEKTI MORAJU POČETI IZMEĐU 01.09. i 

31.12. 2021. GODINE



Kontakti

@fondacijatempus
@etwinningsrbija

Facebook
@fondacijatempus
Instagram

@FondacijaTempus
Twitter

Fondacija Tempus
Grupa za opšte, stručno i obrazovanje odraslih
Telefon: 011/3342-430
schools-vet@tempus.ac.rs
adult-education@tempus.ac.rs

info@tempus.ac.rs - za OID broj
www.erasmusplus.rs

mailto:schools-vet@tempus.ac.rs


Hvala na pažnji!


