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• Nova akcija Erasmus+ programa

• Projekti za kreiranje mreža ustanova koje su pružaoci inicijalnog obrazovanja i kontinuiranog
profesionalnog razvoja nastavnika, kao i ostalih zainteresovanih strana od značaja za celoživotno
učenje nastavnika

• Saradnja na polju ključnih prioriteta EU kao što su digitalno učenje, održivost, jednakopravost i
inkluzija

• Razvoj i sprovođenje zajedničkih nastavnih ponuda - za studente koji se školuju za nastavničku
profesiju kao i za nastavnike koji rade, sa snažnom evropskom dimenzijom i kroz inovativne vidove
saradnje

• Razvoj i testiranje mobilnosti (razmena) u svrhu učenja (virtuelnih, fizičkih i kobinovanih) kao deo 
obrazovanja i obuka nastavnika

• Doprinos razvoju politika i održivim mrežama za saradnju

Šta su Erazmus+ akademije?



• Evropska komisija je prepoznala ključnu ulogu nastavnika i edukatora u procesu
uspostavljanja Evropskog obrazovnog prostora, kao i njihove ključne izazove. 

• Očekuje se da razvoj akademija poveća interesovanje za nastavničku profesiju i da 
osigura visoko kvalitetno inicijalno obrazovanje nastavnika, ali i njihov kontinuirani
profesionalni razvoj.

• Erazmus+ akademije za unapređenje obrazovanja nastavnika su prevashodno
namenjene institucijama koje se bave obrazovanjem i obukama nastavnika, ali su
dostupne i svim drugim institucijama aktivnim u oblasti obrazovanja.

• Njihovi prioriteti su višejezičnost i kulturna različitost, razvoj obrazovanja nastavnika u 
skladu sa obrazovnom politikom EU i doprinos u ostvarivanju ciljeva Evropskog
obrazovnog prostora, kao i nadogradnja na postojeće nacionalne politike i dobre
prakse

Šta su Erazmus+ akademije?



Primeri aktivnosti

• Uspostavljanje mreža dobrih praksi između relevantnih aktera i cilju kreiranja
inovativnih strategija i programa za inicijalno obrazovanje i kontinuirani
profesionalni razvoj

• Razvijanje i izvođenje inovativnih nastavnih modula u oblastima zajedničkih
izazova ili novih pedagoških pristupa

• Razvijanje zajedničke nastavne ponude koja uključuje mobilnosti u svim formatima
(npr. letnje škole, studijske posete za studente i predavače)

• Rad na mapiranju i uklanjanju prepreka za mobilnosti (npr. logistički aspekti,
priznavanje ishoda učenja) u cilju integracije mobilnosti u obrazovanje nastavnika



Primeri aktivnosti

• Uključivanje škola i škola za sprovođenje praksi u eksperimentisanje i deljenje
inovativnih načina nastave (uključujući nastavu na daljinu i kombinovanu nastavu)

• Sprovođenje studija, istaživanja i upitnika ili prikupljanje dobrih praksi, izrada
sumarnih izveštaja i preporuka u cilju pokretanja diskusije sa kreatorima politika

• Promovisanje postojećih E+ alata, kao što su eTwinning i School Education Gateway, u
svrhu virtuelne saradnje

• itd.



Benefiti Erazmus+ akademija
Za pružaoce obrazovnih usluga za nastavnike:

• Unapređena međunarodna i evropska dimenzija
• Obogaćena nastavna ponuda u pogledu obrazovanja nastavnika tokom čitave

karijere
• Koordinisani i efektivni modeli sprovođenja mobilnosti
• Inovacije, umrežavanje i mogućnost vršenja uticaja na politike

Za studente i nastavnike koji učestvuju:
• Jedinstvena prilika za uvid u evropske obrazovne sisteme
• Prilagođene obuke, osiguranog kvaliteta, čiji ishodi će biti priznati u cilju podške

celoživotnog razvoja karijere
• Pristup i doprinos vršnjačkom učenju i stručnim udruženjima

Za kreatore politika:
• Direktno iskustvo o efektivnim praksama i politikama po pitanju obrazovanja

nastavnika



Minimum konzorcijuma

• Najmanje 3 punopravna partnera iz 3 države
članice EU ili treće zemlje pridružene Programu, 
uključujući najmanje 2 države članice EU. 

• Obavezno je učešće najmanje 2 
organizacije za inicijalno obrazovanje
nastavnika iz 2 različilite države članice EU ili treće
zemlje pridružene Programu i 1 organizacije za 
kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika.

• Obavezno je učešće najmanje 1 škole za praksu.



Podela zemalja učesnica u Programu

Države članice EU, treće
zemlje pridružene Programu

Treće zemlje koje ne učestvuju
punopravno u Programu

Države članice EU
+

Treće zemlje pridružene
E+ programu van EU:

Srbija, Island, 
Lihtenštajn, Norveška,
Severna Makedonija, 

Turska

Sve ostale zemlje
širom sveta+

programske                                                 i                                    partnerske zemljeRanije poznate kao



Podnosioci prijave: sve organizacije priznate u nekoj od država članica EU ili trećih zemalja
pridruženih Programu

Primeri vrsta organizacija na projektu:

• Institucije za obrazovanje nastavnika poput univerziteta, akademija, instituta;

• Ministarstva i slična javna tela odgovorna za obrazovne politike;

• Tela odgovorna za razvoj obrazovnih politika i definisanje standarda za nastavničke kvalifikacije;

• Tela odgovorna za obrazovanje i obuku nastavnika i nadzor njihovog kontinuiranog profesionalnog
usavršavanja;

• Prosvetna udruženja;

• Škole u kojima se sprovodi praktična nastava kao deo obrazovanja nastavnika;

• Ostale škole (od osnovnih do VET) i druge organizacije relevantne za projekat (NVO itd.)

Ko može da učestvuje?



PRAVILA UČESTVOVANJA

3 godine, početak 2023.

7. septembar 2022. god. u 17 časova po 
srednjoevropskom vremenu

Max 1.5 milion evra po projektu, 80/20% 

Trajanje projekta

Rok za prijavu

Budžet



1.Relevantnost projekta – najviše 35 poena

2.Kvalitet dizajna i sprovođenja projekta – najviše 25 poena

3. Kvalitet partnerstva i uspostavljene saradnje – najviše 20 poena

4.Uticaj, širenje informacija i održivost – najviše 20 poena

Uslov za razmatranje finansiranja:

Najmanje 60 poena, 18 za relevantnost, 13 za dizajn projekta, 11 za kvalitet partnerstva, 11 za 
uticaj projekta

Kriterijumi selekcije



Dodatni korisni linkovi

Programski vodič 2022:  ovde

Poziv za projekte: ovde

Kontakt adresa za podršku: eacea-eplus-teacher-academies@ec.europa.eu

Primer aplikacionog formulara: ovde 

EACEA vebinar za podnosioce prijava - na proleće, pratiti sajt EACEA i stranicu
poziva

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-programme-guide-2022
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2022-pex-teach-aca;callCode=null;freeTextSearchKeyword=erasmus%2B%20teacher%20academies;matchWholeText=true;typeCodes=0,1,2;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
mailto:eacea-eplus-teacher-academies@ec.europa.eu
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Finfo%2Ffunding-tenders%2Fopportunities%2Fdocs%2F2021-2027%2Ferasmus%2Ftemp-form%2Faf%2Faf_erasmus-bb-lsii_en.pdf&clen=1972918&chunk=true
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-b/key-action-2/teacher-academies


Dodatni korisni linkovi

• Communication on achieving the European education area by 2025
• Digital education plan 2021-2027
• 2020 Council conclusions: European teachers and trainers for the Future
• 2021 Eurydice report: Teachers in Europe: Careers, Developent and Well-being
• Education and Training Monitor 2020
• Education and Training Monitor 2019
• OECD TALIS surveys 2013, 2018
• Policy guide to improve the support for teacher and school leader careers in 

Europe (Working group report in the School Education Gateway)
• 4th European Education Summit , 9. decembar 2021.

communication%20on%20achieving%20the%20european%20education%20area%20by%202025
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_en
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2020/05/26/european-teachers-and-trainers-the-council-adopts-conclusions/
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/teachers-europe-carreers-development-and-well-being_en
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor-2020/en/
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feducation%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fdocument-library-docs%2Fvolume-1-2019-education-and-training-monitor.pdf&clen=7175830&chunk=true
https://www.oecd.org/education/talis/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6e4c89eb-7a0b-11ea-b75f-01aa75ed71a1/language-en
https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/latest/news/new-policy-guide-et2020schools.htm
https://ec.europa.eu/education/summit/next-decade-european-education_en


Hvala na pažnji!



Pitanja i odgovori¿?



Kontakti
Grupa za visoko obrazovanje

@fondacijatempus
@etwinningsrbija

Facebook
@fondacijatempus
Instagram

@FondacijaTempus
Twitter

Fondacija Tempus
Žabljačka 12, Beograd
Telefon: +381 11 33 42 430
Mejl: higher-education@tempus.ac.rs
Vebsajt: www.erasmusplus.rs

mailto:higher-education@tempus.ac.rs
http://www.erasmusplus.rs/

