
Erazmus+ Mladi u akciji
Erazmus+ nedelja decembar, 2021.
Ključna akcija 1
Projekti za aktivno učešće mladih
Omladinske razmene
Mobilnost omladinskih radnika

Grupa za mlade, Fondacije Tempus



Vrste aktivnosti Sastanci, konsultativni procesi, konferencije i događaji 
koji promovišu aktivno učešće mladih u procesima 
donošenja odluka

Ko može da 
učestvuje

Neprofitne organizacije, javna tela na lokalnom ili 
regionalnom nivou, Evropske omladinske organizacije, 
preduzeća 

Šta može da se 
finansira

Transnacionalne i nacionalne aktivnosti

Minimum 
konzoricijuma

Za transnacionalne aktivnosti – najmanje dva aktera iz dve 
različite zemlje od kojih je barem jedna iz zemlje EU;

Za nacionalne aktivnosti – minimum jedna organizacija iz 
Srbije

Trajanje projekta Od 3 do 24 meseca

Predviđena sredstva 
za 2021.

84.495 EUR raspoređeno u dva konkursna roka. 

Povećanje od 98% u odnosu na prethodnu godinu.

KA1 - Projekti za aktivno učešće mladih



KA1 – Projekti za aktivno učešće mladih

Ova vrsta projekata pruža mogućnosti za uključivanje
mladih iz Srbije u procese donošenja odluka o pitanjima
koja ih najviše pogađaju. Mladima se daje priliku da
komuniciraju sa donosiocima odluka na lokalnom i
međunarodnom nivou.



KA1 – Projekti za aktivno učešće mladih

Projekti za aktivno učešće mladih daju mogućnost:
• da na jednom mestu okupite mlade i donosioce

odluka kako bi se ostvario dijalog i pokrenulo
rešavanje pitanja važnih za mlade;

• razvijanje digitalne veštine i medijske pismenosti
kod mladih, kako bi mogli lakše da prepoznaju
dezinformacije, lažne vesti, propagandu i na taj
način se dodatno zaštite;

• da se upotrebe alternativni, inovativni, digitalni
vidove učešća mladih, kao i da se učešće produži ka
različitim oblastima od značaja za mlade (zdravstvo,
sport, zaštita životne sredine i dr.) bez obzira na to
da li su pod upravom javnog ili privatnog sektora;

• da pripremi mlade za učešće u društvu;
• i dr.



KA1 – Projekti za aktivno učešće mladih

U ovim projektima se podstiče nekonvencionalno
učešća mladih upotrebom alternativnih i digitalnih
oblika učešća, kao i učešće mladih u drugim
sektorima kao što su zdravlje, sport, obrazovanje jer
većina društvenih problema utiče i na mlade. Spisak
mogućih aktivnosti nije unapred definisan i zavise od
Vaše kreativnosti, potreba mladih i donosioca odluka
na koje želite da utičete.



KA1 - Mobilnost u oblasti mladih
Vrste aktivnosti Omladinske razmene i mobilnost omladinskih 

radnika

Šta može da se finansira Kratkoročna mobilnost mladih kroz učešće u 
omladinskim razmenama.
Profesionalno usavršavanje omladinskih radnika 
kroz implementaciju transnacionalnih aktivnosti.

Ko može da učestvuje Različite organizacije i institucije kao i grupe mladih 
aktivne u omladinskom radu ali ne i obavezno u 
kontekstu 
omladinske organizacije (neformalne grupe mladih)

Minimum konzorcijuma Najmanje dva aktera iz dve zemlje

Trajanje projekta 0d 3 do 24 meseca

Predviđena sredstva za 
2021. godinu

368.331 EUR raspoređeno u dva konkursna roka. 

Povećanje od 86% u odnosu na prethodnu 
godinu.



KA1 – Omladinske razmene

OMLADINSКE RAZMENE u Erazmus+ programu omogućavaju
mladima 13–30 godina, iz Srbije i najmanje još jedne zemlje, da
se susretnu, druže, istražuju, uče i žive zajedno od 5 dana do 21
dan.

Grupe se sastoje od najmanje četiri učesnika i omladinskog
lidera, koji mora biti punoletan i čiji je zadatak da pruža podršku
mladima.

VAŽNO! Maksimalan broj učesnika Omladinske razmene može
biti 60. Minimalan broj učesnika razmene je 16, ne računajući
omladinske lidere. Minimalan broj učesnika po grupi je četiri
mlade osobe i lider/ka grupe.

Ukoliko omladinska razmena obuhvata samo mlade sa
smanjenim mogućnostima minimum je 10 učesnika.



KA1 – Omladinske razmene

Pokretljivost mladih sa ciljem
dostizanja ličnih razvojnih ciljeva,
autonomije, zarad volontiranja,
učenja, povećanja zapošljivosti…

Tokom trajanja razmene učesnici/ce
prolaze program (miks radionica
iskustvenih vežbi, debata, simulacija,
aktivnosti na otvorenom prostoru i
dr.), koji su zajednički pripremili pre
početka same razmene.



KA1 – Omladinske razmene

Kroz razmenu, mladi razvijaju svoje kompetencije,
bave se temama koje su od opšteg društvenog
značaja, otkrivaju nove kulture, navike i životne stilove
uglavnom kroz vršnjačko učenje, rade na osnaživanju
vrednosti kao što su: solidarnost, demokratija,
prijateljstvo... 

Proces učenja tokom omladinskih razmena ima sva
metodološka obeležja neformalnog obrazovanja. 



KA1 – Omladinske razmene

Aktivnosti koje se 
ne mogu nazvati 

omladinskom 
razmenom u okviru 

Erazmus+ programa su: 
akademska studijska 

putovanja, razmene koje 
za cilj imaju stvaranje 

finansijske dobiti, 
turistička putovanja, 
festivali, umetničke 

turneje.



KA1 – Mobilnost omladinskih radnika

MOBILNOST OMLADINSКIH RADNIКA u Erazmus+ programu
omogućava profesionalno usavršavanje omladinskih radnika iz
Srbije i najmanje još jedne zemlje. Profesionalno usavršavanje
je u obliku neformalnog obrazovanja kroz učešće u
međunarodnim aktivnostima poput: seminara, treninga,
događaja za uspostavljanje kontakata i saradnje, studijskih
poseta, kao i prakse, tj. praćenja rada organizacije iz
inostranstva, koja je aktivna na polju rada sa mladima i drugih
aktivnosti. Aktivnosti mogu trajati od 2 dana do 2 meseca, u
zavisnosti od tipa.

Do 50 učesnika ne uključujući trenere i facilitatore.



KA1 – Mobilnost omladinskih radnika

Naziv ustanove

Treninzi i umrežavanje omladinskih radnika omogućavaju profesionalno usavršavanje
omladinskih radnika kroz implementaciju transnacionalnih/međunarodnih aktivnosti poput
međunarodnih:

Seminara, Treninga, Događaja za uspostavljanje kontakata i saradnje, Studijskih poseta i
praksi, Praćenja rada organizacije iz inostranstva koja je aktivna na polju rada sa mladima.



KA1 Mobilnost omladinskih radnika

Program učenja o specifičnim temama koji ima za cilj
unapređenje sposobnosti učesnika, njihovog znanja,
veština i stavova. Treninzi vode do kvalitetnije prakse
u radu s mladima uopšte i/ili posebno u projektima u
okviru programa Erazmus+.

Trening

Organizovana studijska poseta, koja omogućava
upoznavanje sa praksom rada sa mladima i/ili
politikom za mlade u jednoj zemlji. Studijska poseta
se fokusira na određenu temu i sastoji se od poseta
raznih projekata i sastanaka sa organizacijama u
izabranoj zemlji.

Studijska poseta

Događaj organizovan kako bi omogućio
platformu za raspravu i razmenu dobre prakse,
koji se temelji na teorijskim predavanjima u vezi
sa izabranom temom ili temama koje se odnose
na područje rada sa mladima i za mlade.

Seminar

Podrazumeva kratki boravak u partnerskoj
organizaciji u drugoj zemlji sa ciljem razmene
dobrih praksi, sticanja veština i znanja i/ili
izgradnje dugoročnih partnerstava („job
shadowing“)

Praćenje rada organizacije iz inostranstva
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KA1 Mobilnost omladinskih radnika

U cilju pripreme 
omladinskih razmena i 

mobilnosti omladinskih 
radnika,

preporučljivo 
je sprovesti Pripremnu 
posetu radi planiranja 

aktivnosti
(Preparatory Visit)



Pitanja i odgovori¿?


