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ЕРАЗМУС+ ПРОГРАМ У ОБЛАСТИ 
МЛАДИХ



Еразмус+ програм – опште информације 
Еразмус+ програм је један од највећих програма Европске уније који финансира пројекте
мобилности сарадње у области образовања, обука, младих и спорта.

Ø Кључна активност 1 – обухвата пројекте који се односе на мобилности у области
образовања, младих и спорта. (КА1)

Ø Кључна активност 2 – покрива пројекте институционалне сарадње у областима образовања,
младих и спорта. (КА2)

Нови програмски циклус = 2021-2027



Основна подела земаља у Еразмус+ програму:

Државе чланице Европске уније
Треће земље придружене Програму (Србија, Норвешка, 

Лихтенштајн, Исланд, Северна Македонија и Турска)

Треће земље које не учествују пуноправно у Програму
(подељене на регионе)



КО СПРОВОДИ ЕРАЗМУС+ ПРОГРАМ?

Европска комисија управља програмом
у целини. Она управља буџетом,
дефинише приоритете и критеријуме,
спроводи и надгледа реализацију
програма на европском нивоу.

Извршна агенција (EACEA - Education,
Audiovisual and Culture Executive Agency)
основана од стране Европске комисије,
одговорна је за имплементацију
„централизованих” акција.

Националне агенције у свакој земљи која
пуноправно учествује у програму
управљају „децентрализованим
акцијама” програма и делују као веза
између Европске комисије и организација
на националном, регионалном и
локалном нивоу, као и младих људи.

SALTO Ресурсни центри – мрежа 7
центара који пружају подршку актерима у
области младих кроз тренинг, активности
изградње партнерства и штампање
публикација.

ЕК

EACEA

НА

SALTO

https://ec.europa.eu/commission/index_en
https://www.salto-youth.net/rc/


МЛАДИ (13-30 ГОДИНА) СА СМАЊЕНИМ МОГУЋНОСТИМА
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08Друштвене препреке

Нижи животни стандард, сиромаштво, 
дугорочна незапосленост...

Економске препреке

Хронична обољења, тешке болести...
Здравствени проблеми

Забачене, напуштене, сеоске 
средине, мање развијене земље...

Географске препреке

Имигранти , избеглице, мањинске 
групације...

Културолошке разлике

Млади са потешкоћама у учењу, особе 
без формалних квалификација, млади 
који су прекинули школовање...

Образовне препреке

Услед физичких, сензорних, развојних
и других изазова.

Потешкоће у свакодневном 
функционисању

На основу родне припадности, 
узраста, уверења, религије, 
здравственог стања...

Дискриминација



КО МОЖЕ ДА УЧЕСТВУЈЕ У ОМЛАДИНСКОЈ КОМПОНЕНТИ ЕРАЗМУС+ ПРОГРАМА?

Организације 
и институције 
активне у 

пољу младих

Организације 
цивилног 
друштва

Државни 
органи и 
доносиоци 
одлука

Школске 
установе

Млади
Високошколске 

установе
Предузећа

…



Пројекти мобилности у области младих

Могу бити краткорочни или 
акредитовани;

Акредитовани носе шифру КА151 и 
доступни су само оним 

организацијама које поседују 
Еразмус акредитацију у области 

младих;

КА152 - пројекти 
омладинских размена

КА153 - пројекти 
мобилности 

омладинских радника



КА1 ПРОЈЕКТИ МОБИЛНОСТИ
У ОБЛАСТИ МЛАДИХ

МИНИМУМ 
КОНЗОРЦИЈУМА

Минимум 2 организације из 2 различите 
земље

ТРАЈАЊЕ ПРОЈЕКАТА 3 – 24 месеца

БУЏЕТ 488.197,00 евра*

РОКОВИ
20. ФЕБРУАР 2024. у 12 часова

!!!
1.ОКТОБАР 2024. У 12 часова

До 25% укупног буџета намењено је финансирању пројеката који укључују организације 
из трећих земаља које не учествују пуноправно у Еразмус+ програму (региони 1- 4).



КА152 – ОМЛАДИНСКЕ РАЗМЕНЕ



КА152 – ОМЛАДИНСКЕ РАЗМЕНЕ

- минималан број учесника - 10

МЛАДИ СА СМАЊЕНИМ 
МОГУЋНОСТИМА

МИНИМАЛАН БРОЈ УЧЕСНИКА РАЗМЕНЕ 
(без омладинских лидера) – 16
МАКСИМАЛАН БРОЈ УЧЕСНИКА 

РАЗМЕНЕ - 60

- 4 (учесника) + 1 (омладински лидер)
ГРУПЕ МЛАДИХ

- од 5 до 21 дана
ТРАЈАЊЕ АКТИВНОСТИ

- од 13 до 30 
година

МЛАДИ



КА152 – ОМЛАДИНСКЕ РАЗМЕНЕ

- достизање личних развојних циљева, 
аутономије, зарад волонтирања, учења, 
повећања запошљивости...

- пролазак програма који су млади заједнички 
припремили пре почетка размене

- комбинација радионица, дебата, 
симулација активности на отвореном 
простору и др. 

- развијање компетенција код младих

- учење засновано на неформалним методама

- академска студијска путовања
- размене зарад стварања финансијске 
добити
- туристичка путовања
- уметничке турнеје
-фестивали X



KA153 – ПРОЈЕКТИ МОБИЛНОСТИ 
ОМЛАДИНСКИХ РАДНИКА



ОМЛАДИНСКИ РАД:

- широк спектар активности са младима и за младе

- слободно време и ваннаставне активности

- омладински радници/лидери*

- неформално учење + информално учење + добровољно учешће младих 

* професионалац или волонтер укључен у активности неформалног образовања 
који пружа подршку младима у њиховом личном, друштвеном и професионалном 
развоју.



КА153 –МОБИЛНОСТ ОМЛАДИНСКИХ РАДНИКА

-препоручљива

ПРИПРЕМНА ПОСЕТА

МАКСИМАЛАН БРОЈ УЧЕСНИКА
РАЗМЕНЕ

(без тренера и фацилитатора) - 50

- семинари, тренинзи, студијске посете, праћење 
рада организације из иностранства, догађаји за 
успостављање међународне сарадње…

ПРОФЕСИОНАЛНО УСАВРШАВАЊЕ 
ОМЛАДИНСКИХ РАДНИКА

- од 2 до 60 дана

ТРАЈАЊЕ АКТИВНОСТИ

- 18+ година

ОМЛАДИНСКИ РАДНИЦИ



ПРОФЕСИОНАЛНО УСАВРШАВАЊЕ ОМЛАДИНСКИХ РАДНИКА: 

ТР

СП

СЕ

JS

Програм учења о специфичним темама који има
за циљ унапређење способности учесника,
њиховог знања, вештина и ставова. Тренинзи
воде до квалитетније праксе у раду с младима
уопште и/или посебно у пројектима у оквиру
програма Еразмус+.

Тренинг

Организована студијска посета, која омогућава
упознавање са праксом рада са младима и/или
политиком за младе у једној земљи. Студијска
посета се фокусира на одређену тему и састоји
се од посета разних пројеката и састанака са
организацијама у изабраној земљи.

Студијска посета

Догађај организован како би омогућио
платформу за расправу и размену добре
праксе, који се темељи на теоријским
предавањима у вези са изабраном темом или
темама које се односе на подручје рада са
младима и за младе.

Семинар

Подразумева кратки боравак у партнерској
организацији у другој земљи са циљем размене
добрих пракси, стицања вештина и знања и/или
изградње дугорочних партнерстава (job
shadowing).

Праћење рада организације из 
иностранства



ЛОГИКА БУЏЕТА КА1 ПРОЈЕКАТА 
МОБИЛНОСТИ



Наменска беспроватна средства

• Потписивањем Уговора о додели наменских бесповратних
средстава, корисник прихвата наменска бесповратна средства и
сагласан је да спроведе пројекат у складу са Уговором.

• Наменска бесповратна средства имају облик или средстава за
јединичне трошкове или надокнаде прихватљивих стварних
трошкова.



Прихватљивост трошкова

Прихватљиви трошкови су трошкови који су :

• настали током периода трајања пројекта, у складу са Уговором;

• предвиђени су у планираном буџету;

• могу се утврдити и проверити;

• у складу са Законом.



ВРСТЕ ТРОШКОВА – КА152/КА153

ОРГАНИЗАЦИОНИ 
ТРОШКОВИ

(125 евра)
јединични трошак

ПУТНИ ТРОШКОВИ

јединични трошак

ИНДИВИДУАЛНИ 
ТРОШКОВИ
(47/59 евра)
јединични 
трошак

ПРИПРЕМНЕ ПОСЕТЕ
(680 евра)

јединични трошак



ДОПУНСКЕ 
АКТИВНОСТИ

стварни трошак

ВРСТЕ ТРОШКОВА – КА152/КА153

ПОДРШКА ЗА 
ИНКЛУЗИЈУ

(125 евра и …)
јединични /стварни 

трошак

ВАНРЕДНИ
ТРОШКОВИ

стварни трошак



ПРОЦЕС СЕЛЕКЦИЈЕ КА1 
ПРОЈЕКАТА МОБИЛНОСТИ 



Типови пројеката Улога организација 
из Србије

Рок за подношење 
пријава

Коме се подносе пријаве

Омладинске размене

Мобилност 
омладинских радника

Координатор I. рок: 20 . фебруар
2024. до поднева

!!!
II. рок: 1. октобар 
2024. до поднева

Фондацији Темпус

Партнер
Националној агенцији у земљи ЕУ 
или трећој земљи повезаној са 

програмом

Jедна организација може да буде укључена у максимално пет пријава по року по једном типу пројекта, 
било као носилац пројекта или као партнер.



Процес селекције

Ф
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е
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Формална прихватљивост

Дупло финансирање

Квалитативна процена

Одлука о финансирању



КРИТЕРИЈУМИ ЗА ОЦЕЊИВАЊЕ КВАЛИТЕТА ПРИЈАВА

Пријаве оцењује тим екстерних евалуатора!

Релевантност и 
утицај пројекта

Квалитет дизајна 
пројекта

Квалитет управљања 
пројектом

30 поена 40 поена 30 поена

Два услова морају бити испуњена да би пројекат био узет у разматрање:

1. Минималан укупан број поена мора бити 60.

2. Минимум половина поена за сваки критеријум.



Кораци након читања Програмског 
водича

1. Регистрација EU login
налога и OID броја

2. Приступање 
пријавном формулару

3. Анализа потреба 
организација/младих/омладинских 
радника

4. Проналажење партнера:
- лични контакти;
- Erasmus+ Project Results
Platform;
- Salto OTLAS;
- Facebook групе…

5. Ступање у контакт са партнерима, 
писање и подношење пројектне пријаве



КОРИСНИ ЛИНКОВИ

Сајт Еразмус + програма у Србији:
www.erasmusplus.rs

Регистрација OID и PIC броја: 
https://erasmusplus.rs/konkurisanje/pic-oid-broj/

SALTO OTLAS:
https://www.salto-youth.net/tools/otlas-partner-finding/

Еразмус+ платформа пројектних резултата:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects

http://www.erasmusplus.rs/
https://erasmusplus.rs/konkurisanje/pic-oid-broj/
https://www.salto-youth.net/tools/otlas-partner-finding/


Континуирана подршка

Више информација
доступно на страницама

erasmusplus.rs, као и на сајту
Фондације Темпус

Организација 
вебинара и радионица

Разјашњавање 
правила програма

Подршка у тражењу 
партнера

Саветовање подносилаца пријава кроз имејл 
и телефонску комуникацију и консултације



КОНТАКТИ

@fondacijatempus
@etwinningsrbija

Facebook
@fondacijatempus
Instagram

@FondacijaTempus
Twitter

ГРУПА ЗА МЛАДЕ, ИНФОРМИСАЊЕ И СПОРТ
ИНФО ЦЕНТАР ФОНДАЦИЈЕ ТЕМПУС
ТЕРАЗИЈЕ 39, I СПРАТ, БЕОГРАД
ИМЕЈЛ : info@tempus.ac.rs
ТЕЛЕФОН : 011/33 42 430, опција 1

ГРУПА ЗА МЛАДЕ, ИНФОРМИСАЊЕ И СПОРТ
ПРОЈЕКТИ У ОБЛАСТИ МЛАДИХ
ИМЕЈЛ: youth@tempus.ac.rs 
ТЕЛЕФОН: 011/33 42 430, опција 5



Хвала на пажњи!



Анализа потреба и 
постављање циљева у КА1 
пројектима мобилности 

младих



ВЕЖБА

• Које су потребе младих у Републици Србији?

• На који начин можемо сазнати потребе младих 
и омладинских радника?



Однос циљева и активности пројекта

Шири 
циљ

Специфи
чни циљ 

1

Активност 1
резултат(и)/
исход(и)

Активност 2 
резултат(и)/
исход(и)

Специфи
чни циљ 

2...

Активност 3 
резултат(и)/
исход(и)

Сагледавање /анализа потреба и ширег 
циља пројекта унутар програмског 
оквира (највиши ниво генерализације)

Конкретно постављени циљеви 
пријаве (нижи степен 
генерализације)

Пројектне активности које 
доводе до резултата/исхода 



Шири и специфични циљеви

Подизање свести код 
младих о штетности 
коришћења пластике

1. Подизање свести код 
младих узраста 13-18 

година из земаља учесница 
у пројекту о штетности 

употребе пластичне 
амбалаже

2. Подстицање креативности 
код младих узраста 13-18 

година из земаља учесница у 
пројекту коришћењем 
иновативних начина за 

рециклирање пластичне 
амбалаже



Циљеви пројекта

Потребно је да циљеви буду повезани са 
изабраним програмским приоритетима.

Циљеви треба да проистичу из стварних и 
ЈАСНО ОПИСАНИХ потреба младих.

Циљеви пројекта треба да буду амбициозни, 
али и достижни у оквиру пројекта.

Циљеви треба да буду S.M.A.R.T.



S.M.A.R.T. циљеви

• Specific – ПРЕЦИЗНИ 

• Measurable –МЕРЉИВИ (индикатори)

• Attainable – ДОСТИЖНИ (оствариви)

• Relevant – ЗНАЧАЈНИ (за институцију)

• Time-bound – ВРЕМЕНСКИ 

РЕАЛИСТИЧНИ / ограничени



ЦИЉЕВИ ЕРАЗМУС+ ПРОГРАМА У ОБЛАСТИ МЛАДИХ:

Унапређење кључних компетенција 
и вештина младих, укључујући 
младе са смањеним могућностима;

Промоција учешћа младих у 
демократском животу у Европи;

Активна улога младих на тржишту рада;

Подршка политикама за младе;

Признавање исхода неформалног и 
информалног учења;

Јачање међународне димензије 
активности младих;

01

02

03

06

07

08

Промоција интеркултуралног 
дијалога, друштвене укључености и 
солидарности;

Побољшање квалитета омладинског 
рада;

Повећавање капацитета особа које 
раде са младима;

Промоција мобилности и сарадње 
ЕУ земаља, трећих земаља придружених 
програму и трећих земаља које не 
учествују пуноправно у програму.

04

05

09

10



ХОРИЗОНТАЛНИ ПРИОРИТЕТИ

Инклузија и 
различитост у свим 

областима образовања, 
обука, омладине и 

спорта

Животна средина и 
борба са 

климатским 
променама

Дигитална 
трансформација

Учешће у 
демократском 

животу



ВЕЖБА

• Организација радионица 

• Спровођење активности у природи

• Кампања за борбу против дискриминације

Наведене су активности, а не циљеви - из формулације циљева 
треба да сазнамо чему ове активности воде



ВЕЖБА 

• Желимо да подигнемо стопу запошљивости међу 
младима у Србији.

• Желимо да развијемо кључне компетенције
омладинских радника.

Ово је пре листа жеља, док циљеви нису ни довољно конкретни; 
добро је у формулацији користити инфинитив – „унапредити
XY“, “побољшати XY“, „ојачати XY“ , „разменити праксу XY“



• Развити дигиталне компетенције 
омладинских радника зарад боље 
комуникације са младима

• Развити свест чланова наше организације о 
могућностима Еразмус+ програма

I циљ - недовољно конкретан
II циљ – сувишно наведено

ВЕЖБА



ВЕЖБА

• Развој компетенција XY омладинских радника 
на територији XY општине у областима XY 
зарад даљег рада са младима

• Унапређење вештина и знања XY младих за 
припрему аудио-визуелних материјала за 
локалну кампању на тему очувања животне 
средине



Неформално учење 
и Youthpass



НЕФОРМАЛНО УЧЕЊЕ У ЕРАЗМУС+ ПРОГРАМУ

Комплементарно је 
формалном образовању.

Треба да буде блиско повезано са 
потребама, интересовањима и 

тежњама оних који уче.

Учење се одвија ван курикулума 
наставних активности.

Особа која учи је у центру 
процеса уз активно учешће.

Спроводи се и од стране оних који 
уче, на добровољној бази.

*Посебно може бити успешно за рад са
младима са смањеним могућностима.



Youthpass

• Youthpass је алат за препознавање
неформалног образовања стеченог током
трајања неке пројектне активности (нпр.
омладинске размене, волонтерских
пројеката, семинара, студијске посете и сл.).

• Youthpass потврду могу да добију учесници
Еразмус+ пројеката у области младих.

Youthpass није само потврда учешћа у пројекту, већ и потврда о 
стеченом знању.



КАКО ДО Youthpass-a?

1. Региструјте се на www.youthpass.eu;
2. Упишите детаље о пројекту;
3. Упишите детаље о учесницима;
4. Валидирајте сертификате;
5. Генеришите сертификате.

Линк ка детаљном упутству за креирање Youthpass потврда:
https://www.youthpass.eu/en/help/step-by-step/.
Више детаља на
https://www.youthpass.eu/en/.

http://www.youthpass.eu/
https://www.youthpass.eu/en/help/step-by-step/
https://www.youthpass.eu/en/


КОНТАКТИ

@fondacijatempus
@etwinningsrbija

Facebook
@fondacijatempus
Instagram

@FondacijaTempus
Twitter

ГРУПА ЗА МЛАДЕ, ИНФОРМИСАЊЕ И СПОРТ
ИНФО ЦЕНТАР ФОНДАЦИЈЕ ТЕМПУС
ТЕРАЗИЈЕ 39, I СПРАТ, БЕОГРАД
ИМЕЈЛ : info@tempus.ac.rs
ТЕЛЕФОН : 011/33 42 430, опција 1

ГРУПА ЗА МЛАДЕ, ИНФОРМИСАЊЕ И СПОРТ
ПРОЈЕКТИ У ОБЛАСТИ МЛАДИХ
ИМЕЈЛ: youth@tempus.ac.rs 
ТЕЛЕФОН: 011/33 42 430, опција 5



Хвала на пажњи!



Задатак 1
- КА152 пројекат

- партнери из Бугарске, Шпаније, 
Италије и Норвешке, са којима је 
организација већ сарађивала

- учесници: 30 младих (10 са 
смањеним могућностима – из 
руралних средина)

- профил организације: бави се 
ангажованом уметношћу, 
реализује креативне радионице са 
младима

Задатак 2

- КА153 пројекат

- партнери из БиХ, Румуније и 
Мађарске, са којима организација није 
сарађивала раније

- учесници: 12 омладинских радника (1 
са смањеним могућностима -
инвалидитет)

- профил организације: бави се 
реализацијом различитих радионица 
за младе на тему толеранције, 
равноправности, насиља на интернету 
и др.


