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Главне карактеристике 
акције Еразмус Мундус
• Пројекти за креирање мрежа установа које су пружаоци иницијалног образовања и континуираног 

професионалног развоја (Continuing Professional Development − CPD) наставника, као и осталих 
заинтересованих страна активних у домену целоживотног учења наставника.

• Развој и спровођење заједничких иновативних активности − за студенте
који се школују за наставничку професију, као и за наставнике који раде, 
са снажном европском димензијом и путем иновативних видова сарадње.

Шта су Еразмус+ академије?



• Инклузији и различитости;

• Добробити наставникa;

• Животној средини, борби 
против климатских промена и 
одрживости.

Који је тематски фокус пројеката?

Не постоје предефинисане теме, али је потребно да сваки пројекат 
истакне један  или више приоритета програма Еразмус+ који су посебно 
важни за то партнерство, као и да размотри синергију са осталим 
приоритетима. Циљ је да се понуде курсеви, модули и остале прилике за 
учење о следећим темама:



Који је тематски фокус пројеката?

• Изградња дигиталних капацитета 
наставника, ученика/студената и 
организација;

• Оспособљавање наставника да боље 
предају STEM / STEAM предмете;

• Едукација наставника како би 
афирмисали заједничке вредности 
ЕУ, грађански ангажман и учешће, 
медијску писменост, критичко 
мишљење итд.



Који су циљеви Еразмус+ академија?

• Европска комисија је препознала кључну улогу наставника, васпитача и 
предавача у процесу успостављања Европског образовног простора, као 
и главне изазове с којима се они сусрећу.

• Очекује се да ће развој академија повећати интересовање за 
наставничку професију и обезбедити висококвалитетно иницијално 
образовање наставника, као и њихов континуирани професионални 
развој.

• Еразмус+ академије су првенствено намењене пружаоцима образовања 
и обука наставника, али су доступне и свим другим институцијама 
активним у области образовања.

• Оне треба да буду у складу са образовним политикама ЕУ и да доприносе 
постизању циљева Европског образовног простора, као и да се 
надограђују на постојеће националне политике и добре праксе.



• Успостављање мрежа и међународних заједница добрих пракси између релевантних 
актера са циљем креирања иновативних стратегија за иницијално образовање и CPD.

• Развијање и спровођење иновативних наставних модула у областима заједничких 
изазова или нових педагошких приступа.

• Развијање заједничких наставних понуда са снажном Европском димензијом, које 
подразумевају активности мобилности студената и запослених, у свим облицима 
(размене, летње школе, студијске посете и др.), у физичком и виртуелном формату.

• Мапирање и уклањање препрека мобилности 
(нпр. логистички аспекти, признавање исхода учења) 
како би се повећали њихов број и квалитет а потом  
интегрисали у образовање наставника.

Које врсте активности могу да буду планиране?



• Укључивање школа (нарочито школа које омогућавају праксе/обуке будућих наставника 
и наставника који већ раде) у експерименталне активности и дељење иновативних 
метода наставе (укључујући учење на даљину и комбиновано извођење наставе и учење).

• Спровођење студија, анкета и упитника или прикупљање добрих пракси, израда 
извештаја и препорука како би се започела дискусија са креаторима политика.

• Промоција постојећих Е+ и европских алата, као што су нпр. eTwinning, у сврху 
виртуелне сарадње (мобилност, размена знања и пракси, дељење резултата и др.), и 
Онлајн језичка подршка – ОЈП (Online Language Support – OLS) за унапређење језичких 
вештина за потребе мобилности.

Које врсте активности могу да буду планиране?



Који су бенефити 
Еразмус+ 

академија?

Ова акција је усредсређена 
на умрежавање, мобилности 
и иновативне методе, а  
велики значај придаје и 
темама вишејезичности и 
културног диверзитета. 

За пружаоце образовања и 
обука за наставнике:

• Побољшана међународна и 
европска димензија;

• Обогаћена понуда у 
погледу CPD-а;

• Координисани и ефикасни 
модели спровођења
мобилности;

• Иновације, умрежавање и 
могућност утицаја на 
образовне политике.

За ученике и наставнике 
који учествују:

• Јединствена прилика за 
стицање увида у 
европске образовне 
системе;

• Прилагођене обуке са 
осигураним квалитетом
и резултати који су 
признати и подржају 
целоживотни развој 
каријере;

• Приступ и допринос 
вршњачком учењу и 
професионалним 
удружењима.

За креаторе политика:

• Директно искуство 
ефективних пракси и 
политика образовања 
наставника.



Услови учешћа

• Партнери морају да буду из држава чланица ЕУ или трећих земаља придружених Програму
(Србија, Исланд, Лихтенштајн, Норвешка, Северна Македонија и Турска).

• Подносилац пријаве (координатор пројекта) мора да буде пружалац услуга образовања
наставника.

• Минималан број партнера је шест, из најмање четири земље чланице ЕУ или треће земље
придружене Програму.

• Најмање четири национално установљена пружалаца иницијалног образовања
наставника из три земље чланице ЕУ и трећих земаља придружених Програму.

• Најмање један национално установљени пружалац континуираног стручног
усавршавања (обука уз рад) за наставнике.

• Најмање једна школа праксе/обуке будућих наставника и наставника који већ раде.



• Активности морају да се одрже у земљама чланицама ЕУ или трећим земљама 
придруженим Програму.

• Позив за подношење предлога пројеката је објављен на порталу EU Funding 
and Tenders.

• Идентификациона ознака позива: ID ERASMUS-EDU-2025-PEX-TEACH-ACA.

• Рок за подношење пријава: 26. март 2025. у 17 часова.

• Период евалуације и одобравања траје приближно од шест до осам месеци.

• Трајање пројекта: 36 месеци.

Услови учешћа
?

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?isExactMatch=true&status=31094501,31094502&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?isExactMatch=true&status=31094501,31094502&frameworkProgramme=43353764&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate


• Буџет: максимално 1,5 милиона евра по пројекту.

• Пројекту се додељује паушални износ (не прате се реални трошкови).

• Оцењивање прихватљивости трошкова је на основу исхода и остварености индикатора.

• Врсте трошкова: хонорари, путни трошкови и дневнице, трошкови опреме и 
подуговарања, као и други трошкови (нпр. промоција, објављивање или превођење).

Услови учешћа



Како да се припремите за подношење предлога пројекта?

• Прочитајте целокупан текст Програмског водича 2025 – овде.

• Преузмите пријавни формулар (потребан EU login налог).

• Прегледајте до сада одобрене пројектe:

➢ 27 пројеката одобрених у позивима 2021. и 2022. године – овде.
➢ Од тога, 16 пројеката одобрених у позиву 2022. године – овде.

• Корисни материјали са догађаја у организацији Фондације Темпус у
новембру 2023. на тему иницијалног образовања наставника – овде.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/?page=1&sort=&domain=eplus2021&view=list&map=false&level2=ka2:+cooperation+for+innovation+and+the+exchange+of+good+practices__31046221;43353410&level3=ka232:+teacher+academies__43431396&searchType=projects&projectStatus=ongoing
https://education.ec.europa.eu/news/16-new-erasmus-teacher-academies-to-promote-excellence-in-teacher-education-in-europe
https://padlet.com/tcas1/tca-initial-teacher-education-rfvaxgul0mmuwx65


Додатни корисни извори

• Communication on achieving the European education area by 2025
• Digital education plan 2021-2027
• 2020 Council conclusions: European teachers and trainers for the Future
• 2021 Eurydice report: Teachers in Europe: Careers, Developent and Well-being
• Education and Training Monitor 2023
• Education and Training Monitor 2022 
• Education and Training Monitor 2021
• Education and Training Monitor 2020
• Education and Training Monitor 2019
• OECD TALIS surveys 2013, 2018
• Policy guide to improve the support for teacher and school leader careers in Europe 

../communication%20on%20achieving%20the%20european%20education%20area%20by%202025
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_en
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2020/05/26/european-teachers-and-trainers-the-council-adopts-conclusions/
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/teachers-europe-carreers-development-and-well-being_en
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor-2023/en/index.html
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor-2022/en/
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor-2021/en/
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor-2020/en/
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https://ec.europa.eu/education/sites/default/files/document-library-docs/volume-1-2019-education-and-training-monitor.pdf&clen=7175830&chunk=true
https://www.oecd.org/education/talis/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6e4c89eb-7a0b-11ea-b75f-01aa75ed71a1/language-en


Критеријуми селекције:

• Релевантност пројекта – највише 35 поена;

• Квалитет пројектног предлога и плана спровођења – највише 25 поена;

• Квалитет партнерства и успостављене сарадње – највише 20 поена;

• Утицај, ширење информација и одрживост – највише 20 поена.

➢ Услов за разматрање финансирања је најмање 70 од укупно 100 
поена, од тога минимум 25 поена за релевантност, 13 за квалитет 
пројектног предлога, 11 за квалитет партнерства, 11 за утицај 
пројекта.



Колика је пролазност пројектних пријава?

Позив 2021.

Број поднетих пријава: 56

Број одобрених пројеката: 11

Стопа пролазности: 19, 64%

Позив 2022.

Број поднетих пријава: 105

Број одобрених пројеката: 16

Стопа пролазности: 15,23%



Контакт за 

саветовање подносилаца пријава:

eacea-eplus-teacher-academies@ec.europa.eu



Хвала на пажњи!



Контакти
Група за високо образовање

@fondacijatempus
@etwinningsrbija

Facebook

@fondacijatempus

Instagram

@FondacijaTempus

Twitter

Жабљачка 12, Београд
Телефон: +381 11 33 42 430
Имејл: higher-education@tempus.ac.rs
Веб-сајт: www.erasmusplus.rs

Фондација Темпус

mailto:higher-education@tempus.ac.rs
http://www.erasmusplus.rs/
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